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COLEGIO PERMANENTE DE PRESIDENTES DE
TRIBUNAIS DE JUSTICA DO BRASIL

ATA DO 95" ENCONTRO DE PRESIDENTES

PRESIDENCIA: DES. MARCUS ANTONIO DE SOUZA FAVER.
PERIODO: 04 E 05 DE JULHO DE 2013.
LOCAL: BOA VISTA — RORAIMA.

A abertura dos trabalhos ocorreu as 1%h, no Plenano do Tnbunal de Justica
do bEistado de Rorama, contando com a presenca de 15 Presidentes de Tnbunass
de Jusuca, alem das segumtes autondades Desembargadora Tanma Mana
Vasconcelos Dias de Souza Cruz, Presidente do Tonbunal de Jusuga do Fstado de
Roraima; membros da Corte de Justiga local; Govemador do Fistado, José de
Anchieta junior; Deputado Estadual, Lirar de Moraes, representando o Presidente
da Assembleia Legislativa; o Procurador Geral de Justica de Roramma, Dr. Fabio
Stica; o Presidente da OAB Seccional de Rorarma. Dr. Jorge Fraxe; além do
Presidente do Colégio, Desembargador Marcus Faver ¢ dos membros da




Comissio lixecutiva, Desembargadores Caio Alencar ¢ Jodo de Jesus Abdala
Simoces,

A Presidente Desa. Tama Maria Vasconcelos Dias de Souza Cruz, seguida da
india lara Pinho de Souza, recebeu os Presidentes € representantes dos Tnbunas
de Justica, chamando-os a ocupar scus lugares no Plenano, de acordo com a
ordem das datas de mstalacao das respectivas Cortes.

Alem dos pronuncamentos da Desembargadoma Tania Mana Vasconcelos
Dias de Souza Cruz ¢ do Govemnador do Fstado, Jose de Anchieta Jumor, usou
da palavma o Desembargador Marcus Faver que tecendo as  segumtes
consideracoes: “Roramma ¢ um listado no extremo do Brasil com vz na
Venezucla ¢ na Guana ¢ que vem lutando com musta forga para se posicionar no
cenano naconal. Igo lutando com munta forga, porgque a2 Umdo tem swdo
madrasta com Roraima. Com toda frangueza, a gquestao das termas mdigenas que o
Govemno Federal acabou impleémentando, ¢ uma situacio de murto gravame para
o Istado. Um Estado que ¢ agrnicola por natureza, que tem poucas condicoes
industnass, viu-se tolido em quase 2/3 do seu teratono ¢ ficou reduzido na sua
capacidade de producio agricola. Ao lado das caractensticas dehicosas da sua
formacao sociologica, onde os imdios Macuxss fazem parte do masor scgaumento ¢
tnham um trabalho comum ¢ uma vivencia pacifica com os fazendeiros e demas
produtores agricolas ¢, mfchzmente, com as demarcacoes criaram-se confhtos,
havendo acusagbes muito séras no tocante as reservas, mclusive com mfluenem
de ONGs miemacionas. A deaisio ndo agradou a mnguem, pelo menos, ao que
pude perceber. Aqu de Roraima, tivemos durante muto tempo entr¢ os
mtegrantes da Comissao Fxecutiva, o Desembargador Robério Nunes, que for o
prnmeiro Presidente do “T'nbunal de Justica, hoje ja esta aposentado, mas figura
respeitada, que veio da Bahia para se instalar aqui. As lutas para implementagiio
do Tribunal, foram lutas politicas sémas ¢ o nasso Colégio de Presidentes
trabalhou muite para que 1550 se consolidasse, de modo nessa reuniio ao lado dos

ASKUNLOS que ITeMos tratar registra essa mensagem especial ao T'ribunal de Justica
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de Rormma. Scjam essas pnmeiras palavras pama a abernura do nosso acontro,
Queria ambém clencar agui dois temas que foram sclecionados para esse
Lincontro: o pomeiro diz respeito 2 violéncia contra a mulher, que ¢ um dos
temas preocupantes no mundo miaro, mas aqui no Bmsid, espeaalmente na
Regiio Norte, parece que ganhou uma proporcio além do mzodvel. Temos
dificuldades ¢ problemas no Brasil inteiro, em particularmente, aqu na regaao.
Sobre esse importantissimo tema, teremos a oportunidade, primerro, de ouvir a
Dra. Geiza Brasil, que ¢ uma psicologa, servidora do 'T]/RR, bacharel em Daréito,
especialista no assunto ¢ ainda a Dra. Rosanglea Rigo, representante da Secretania
de Politicas para as Mulheres, da Presudencia da Republica. O) outro tema que seri
objeto também de uma palestra € o problema da Previdéncia da Maggstratura. Os
Senhores sabem que, particularmente no tocante aos Juizes novos, ¢stamos numa
dificuldade séma ¢ mass do que 1sso, o Colégo osta muito preocupado com os
desunos da Magistratura Brasdema, de mancima geral. Penso mesmo que estamos
cammhando para sofrer o que sofreram os professores no Brasil, que foram e sao
desprestigiados de manerra aviltante, além dos salanos que sio ofensivos aos
Professores. Liles perderam o respetto dentro da sociedade, aquela consideracio,
aquela elevacio que a profissio de professor unha. Isso precisa ser recuperado.
Penso também que os médicos no Brasil estio padecendo de um mesmo
problema, de um aviltamento salanal ¢ um d:.ﬁrnmﬁgiu social. I o tercetro
segmento nesse processo ¢ a Magistratura. Somaos alvo de acusagies permanentes,
Incompreensoces  premeditadas que vem de sctores mass  clevados com
repercussao em todos os Hstados. Somos ofendidos por quem tinha a obngacao
de nos defender. Fico angustiado ao ver que a nossa carreima esta sendo, n3o s6
aviltada financeimmente como desprestiginda socialmente. [2 um dado, pelo
menos € a minha visio, ¢ o Colégo para mim tem a grande responsabilidade de
lutar contra isso, com todas as suas forgas, mostrando o que ¢ a realidade da
Maggstratura no Brasil. I claro que nés temos aqui ¢ ali pessoas que desontam a

natureza humana, ndo apenas na Magistratura, mas em qualquer segmento de




analise ética, sdo pessoas desqualificadas, mas isso nao ¢ de manam alguma a
regra geral. Passo aos Senhores o texto ¢laborado na reuniio das Associagocs em
Sao Paulo ¢ que representa 0 que realmente pensamos. () texto diz o segumte:
“Na data de hoje (24.06.13), reumiram-se, na sede do Tobunal de justica de Sao
Paulo, Presidentes de Tobunas ¢ de Associagies Nacwonass ¢ Hstaduars da
Magstratura, preocupados com os rumos do Judicano no contexto nacional,
diante do processo de vulnerabilidade ¢ fraghdade que vem se mnsmlando em
detnmento desse Poder, com nisco a propria democracia. Na oportunidade, foram
mencionados: o desalento  generalizado  dos magistrados; o impressionante
aumero de evasio de juizes, por aposentadonas ¢ deshgamentos precoces,
resultando 1580 em mais de quarro mil cargos vagos na Magistratura Nacional;
projetos de ler ¢ admissao de servidores paralisados no ambito do Judicino;
intervengoes  admmistrativas pontuais  na admimistracao dos  Inbunas;
enfraquecimento das decisdes de primeira ¢ segunda instincia ¢ de toda a
estrutura. Bm discussao, ficou deliberado que fossem conclamados todos os
magistrados do Pais — federars, rrabalhistas, militares ¢ estaduass — a assumirem
didlogo permanente com a socwedade ¢ demass msttucoes do Brasil, para o
resgate da digmdade da Magistrarura Nacional, um dos pilares da democraca ¢ da
propna sociedade.”

Ha uma real sstuacao de desencanto da Magistratura. O enteno remunceratono
em que um Juiz que ¢ admindo na funciao de substituto, venha a receber a mesma
cotsa que um Jumz que esta ha 20, 3 anos na carreira ¢, em termos administrativos,
estapafundio, acarretando desestimulo aos mais antigos.

Ao encerrar a solemidade houve a apresentacio do Espetaculo Parnixara Linco
regstrando que Rorama € uma terra nquissima de belezas naturms, de genre
mieressante, de histonas, de lendas, (ab as lendas..) de cultura, de muito que

surpreender. Mostrou que Roramma “mae dos ventos™ ¢ uma terra de contrastes

espetaculares — paisagens exuberantes entre serras, florestas, savanas ¢ povos

onundos de diversas regioes do pais, terra hospitaleira bergo de Macunaima, rraz s /




tracos marcantes da populacio brasilerra, com suas diferentes etnias, misturando-se
4 indigena: fam taurcpang, macuxi, wapixana, Malongoeny, patamona, warwa,
waimiri-atroari, yanomami, yecuana ¢ outras.. Rorama ¢ a terra de todos os
brasileiros. Inspirado nas belezas naturais de Roraima, na cultura indigena, nas
lendas, nos costumes, na comida, nas tradiches, surgiu na década de oftenta, em
Boa Vista, um movimento musico-cultural chamado “Roraimeira”, que buscava
exaltar e tesgatar a cultura local. O objetivo prnncipal do movimento era valorizar ¢
preservar a cultura roraimense ¢ que acabou influenciando outras formas de
expressao artistica como a hiteratura, a danga, o teatro, 2 fotografia ¢ as artes
plisticas. Iincabecavam e¢sse movimento os poetas ¢ musicos hakin Rufino ¢
Neuber Uchda, O poeta, flosofo, professor ¢ cantor rorarmense Phakin Rufino
declamon algumas de suas poesias ¢ létras de musica, enaltecendo 2 sua terra natal.
A misica ¢ a pocsia regional, foram destacadas pela belissima Karnisse Bloss, com a

sua linda voi. [Houve ainda uma exposicio das obras de artistas plasticos locas.

As 9 horas do dia seguinte comegaram as atividades técnicas, conforme o

programa,

A poimetra palestrante for a Dra. Geiza Brasil — Servidora e Psicéloga do
TJ/RR — que assim se pronunciow: inicialmente parabenizou o Colégio pela
escolha do tema que € bem importante nesse momento que o Brasil esta vivendo,
VAMOS Ver 1550 nay estatsncas, entdo escolhemos para falar um pouco sobre a
protecao aos dircitos humanos da mulhir, essa cammnhada de dirertos humanos que
a gente acompanha desde a Revolugao Prancesa que vem tendo mcorporacoes,
primeito 0 homem, depois criancas ¢ adolescentes, ¢m algum momento 12 em 1948

ja foi a Declaracio dos Dircitos | lumanos, mas, na verdade, a mulher ainda nao
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estava dJde Fato insenda no

caminhamos bastante nessa direcio, nos temos multheres n litica ¢ na wvida

soctal. em todas ay dreas do conhecomento humano as mulheres vem




sta. Ialou da

protecao aos dirertos da mulher gque inclul uma vertente muito iImportante gue € o
enfrentamento i violénaa de género. 1L isso s6 pode ser fato com uma construcio
coletiva. FFalou gue esse tema vem sendo tratado desde o ano 50 e ele vinha sendo
referenciado de diversas formas. Pameiro como violencia mtra famshar, ar nos anos
T passou a ser violenca contra a mulher, nos anos 80 violencia domestica, esse ¢
um nome que amda predomina, tanto gue as varas ¢ juizados tem em geral esse
nome, mas agora, modemnamente, a partir nos anos % se chegou ao consenso que
s¢ trata realmente de volenoa de genero, e nesse sentdo, a Suprema Corte
também ja batcu o martelo, quando em fevereiro de 2012 decdiu que nao ha
mnconstitucionabidade na lan que povileg, entre aspas, a mulher. A violenaa ¢,
realmente, de género. Enfatzou que o Brasil ocupa o 7° lugar no ranking mundial
nos paises com mais come praticado contra a2 multher.  Vejam gue essa € uma
posicio nada confortavel para um pais que ja tem, no campo da legslacio, as
legaslacoes mais modemas do mundo, bem vistas, bem enticadas ¢ bem clogiadas,
no campo das mmonas, dos adolescentes ¢ da mulher, mas amnda ocupa o 7° lugar
nos paises mas violentos contra a mulher. Nos dltimos trinia anos, aumentou em
231 o quantitativo de mulheres assassinadas, esses dados estao numa Cartitha que
o CNJ editou em 2011 ¢ que trouxe uma parte desse mapa da violéncia que ja esta
atualizado para 2012 Veam que sio 4,5 homicidios para cada 100,000 mulheres
brasilerras a cada ano. Ent3o a volénca tem uma repercussao munto masor do que
aquela que a pomeira vista parecena ter, a violéncia contra 2 mulher. Nos altimos
3 anos foram cerca de 92000 mulheres assassmadas, sendo 43,7 mil na dlama
década. Com o advento da La Mana da Penha, em 2006, houve uma reducio dessa
vinléncia, mas rapidamente comegou um crescimento vertiginoso ¢ a dltima década
s¢ mostrou a mass violenta dos dltimos tempos. | louve um aumento significativo
da violéncia contra a mulher nos anos Nl Neste mapa estio descritas os
percentuats por listado, nos pegamos apenas o promerro ¢ o adltimo, o lispinto
Santo ¢ o estado com mator indice de violéncia contra a mulher, 9.8 para cada 1
P




mil mulheres que sio assassmadas por violénca doméstica ¢ o Piaui ¢ o estado com
menor indice: 25, A maona dos nossos Pstados fica numa média de 6.3, 6.5, esses
dados de 2011, também da carulha do CNJ, informam que de 2006 ate 2010, os
procedimentos judiciais cresceram mais de 1007 Entretanto, todo esse avango
nio foi suficiente para redugio do nimero de mulheres agredidas ou mortas. A
tustre palestrante trouxe dados estatisticos acentuando que a vwolenaa sexual ¢
responsivel por 12%, porém cla é significativa até os 14 anos de idadc, isso é um
dado manito preocupante. im 2011 mais de 13.000 mulheres foram vitimas de
abuso sexual ¢ mais de 60% desses abusos ocorreram dentro da residéncia. Nesse
cenano O judicririo estd fazendo a sua parte ¢ a Lei Mana da Penha ¢ uma das
politicas publicas que trouxe significativa mudanca no cenario nacional. A primeira
‘quebra de patadigrma que ¢la trouxe for: cla mete sim a colher ¢m briga de mando ¢
mulher, porque até a.lei Maria da Penha a gente sempre se referia a ¢ssas questdes
sendo problema deles; briga de marido ¢ mulher ninguém mete a cother ¢ a et
Maria da Penha veio para fazer, exatamente, o contririo. Meteu a colher ¢ agora as
mais recentes decistes. estao caminhando no sentido de que a agio seja piblica
mcondicionada, isso € um avango no sentido da garantia de enfrentamento a essa
violéncia. A palestrante foi aplaudida por suas preasas € agudas observacoes sobre
o tema abordado.

() Desembargador Marcus Faver mformou a20s colegas da Magistratura ¢
Presidentes de Trnbunass que o Colégo de Preswdentes assinou com o Ministéno da
Jusniga ¢ com a Secretana de Polincas para as Mulheres, um termo que nos nos
comprometemos a particpar efetivamente deste trabalho, de modo que estamos
realizando uma atnvidade 13 mstitucionalizada, ndo € apenas uma reuntio esparsa ou
dispersa neste cenano. Em seginda, convidou a2 Dra. Rosangela Rigo pama fazer a
sua apresentacio acrescentando que teremos ainda uma colega do Espinto Santo

(ue tem também mteressante trabalho a ser apresentado sobre o tema.
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A Dra. Rosangela Rigo — Representante da Secretaria de Politicas para
as Mulheres da Presidéncia da Republica: agradeceu o convite, enfatnzando que
para a Secretaria de Politicas para as Mulheres era muito importtante esse dialogo. I
importante trabalbar com os Presidentes e Presidentas de Tribunats de Jusnica que
tem, com a sua ajuda, seu servico dentra da rede; contobuide para enfrentar a
violéncia contea as mulheres, combater a impunidade ¢ acima de tudo construse
uma soctedade pnde possamos enfrentar © machismo, as desigualdades, o sexismo
¢ para isso todos nds nos diferentes espagos, nos diferentes poderes, temos que
oferécer o8 servigos parsa que a populacao, homens ¢ mulheres, criangas, jovens,
idosos, todos tenham direito a cidadania plena, Afirmou-se que sabe que enfrentar
4 yioléncia contra as mulheres nio ¢ tarefa facl porque ¢ fruto, também, de uma
conistrucio social do papel dos homens ¢ das mulhéres na sociedade. Portanto,
para modificar isso s¢ma preciso modificar a cultura, valores que por um bom
tempo: colocaram as mulheres numa situagio de desigualdade, de opressdo, ¢,
portanto, a violéncia era aceita como uma forma natural. Teceu consideracies
sobre as atividades da Scerctaria informando que o Govemo Federal vem
construindo uma politica de enfrentamento a violenaa contra as mulheres ¢ 1sso
solidifica 2 medida que existe hoje uma ler € por muttos anos e décadas atras as
mulheres, também, via movimento social, movimentos femimistas: conseguiram
também contrbuir ¢com o Poder Pabhco na formulacao dessas pm“tiﬂﬁs; As
Delegacias especializadas em atendimento as mulheres foram criadas na década de
1), ‘quando as mulheres estavam na rua denunciando ‘a2 violéncia sexual,
denunciando a violénaia doméstica, cobrando a mpunidade. I'omam formados
também o$ Consclhos das Multheres, aonde tinha uma representacio da soccdade
cwvil, mas onentando o Poder Pablico para algumas medidas ¢ algumas agoes ¢
execucan de polincas. Eselareceu que a parcena com os varios Conselhos
Nacionats, do Ministério Publico, da Defensoria Pablica, do Judictanio fez com que

se conseguisse avancar nessa perspectiva: Dai surgiu a Campanha Compromisso ¢

Atitude pela Lei Maria da Penha — A Ler € mais Forte, que articula dois eixos do
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Pacto que ¢ a aphcagio da Lei Maria da Penha ¢ a garantia da seguranca adada ¢
acesso a justica ¢ o Programa Mulher Viver sem Violénoa que foi lancado
recentemente no dia 13 de maiw pela Presidenta Dilma. A Campanha
Compromisso e Attude — A Ler € mais Forte, € uma campanha nacional que visa
constituir uma acio integrada entre csses varos orgaos. Uma acdo que exige
compromisso na execugao das politicas, na execucdo dos servigos ¢ tambem
fortalecer o5 nossos csforgos, mitegrando as esferas dos poderes no nivel
Municipal, Estadual ¢ Nacional. Busca a efctivacio da La Mania da Penha ¢ busca
um dilogo com a sociedade. OOs T'nbunass de justica ¢ os Juizados especualizados
estao buscando a celendade nos mquéntos policiais ¢ processos em andamento,
1550 faz uma diferenca enorme para a2 vida das mulheres, 2 fim de evitar os
assassmatos ¢ todas as decorrencias dessas vwlencias contra as mulheres, aumentar
o numero de plgamentos, pnontanamente, os casos de assassinatos ¢ voléncia
sexual contra as mulheres ¢ a sensacio de impumdade vivenciada pela populacao
brasileira em relacio a0s cnmes de violencia contra as mulheres ¢ com 1sso
reafirmar a credibithdade que a gente vem sentindo, em especial as mulheres, em
busca dessa ajuda. As parcenas desta Campanha foram firmadas com a Secretana
de Polincas para as Mulheres, o Minisicno da Justica, os diversos Conselhos:
Conselho Nacional de Justica, Consclho Nacional do Mimnisténo Pablico, Colégio
Permanente de Presidentes de Tobunais de Justica, Consclho Nacwonal dos
Procuradores Gerass de Jusiica ¢ o Consclho Nacional dos Defensores Pabhicos
Gerats, por dois anos, através de convemos. lincerrou o seu consistente
pronunciamento enfahzando que contava com os Tabunais de Justiga para que os
servigos especializados, os Juizados especializados venham para Casa da Mulher
Brasileira com as equipes, para que se agreguem a €55a ¢asa para que nao se perea a
mulher na rede atendimento ¢ consiga atendeé-la de forma mtegral, de forma
humanizada, a fim de obtermos melhores resultados. A Seeretarta de Politicas para $)

as Mulheres esta em contato com todos os Pstados para realizar a adesido aos

acordos de cooperagio, a fim de facilitar a construcio da Casa das Mulheres
e
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integralizacio dos atendimentos. O nosso desaho ¢ enar novos paradigmas para

esse atendimento,

() Des. Marcus Faver agradeceu em nome do Colégio ¢ de todos os
Presidentes de ‘I'ribunais, a sua colaboracio dizendo que estamos empenhados em
trabalhar nesse programa. [d um compromisso institucional ¢ ético dos T'ribunais

PAara cOm 1880,

A seguir a Juiza de Direito, Dra. Herminia Maria Azoury -
Coordenadora Estadual da Mulher em Situacio de Violéncia Doméstica e
Familiar - TJES — usou da palayen registrando gue a D, Geaza abrmasa gque o
[spirito Sante éstava no 17 lugar de wiolénen contra as mulheres, mas ndao fos
realizada nova ¢smatistica  depos dos smplementos. Fstou viee-presidente do
FONANVID, Coordenador Bstadual Jdo combate ¢ fvemos o prvilégo  de
inaugurar o seeundo Julzado de violénein Domdéstca do Brasil, o primero foi no
R] ¢ no dhia segumte o Espivito Santo inaagurou, Sabemos do problema do Espirico
Santo e estivemos no Palicio do Planalto com a presenca SPA ¢ tive 4
oportunidade de conversar eom a Presudente Dilma ¢ ela se entusiasmou pelo
projeto, conversou com a Nimstra e com o Presidente do Trabunal, Sabemos que 2
ler Mara da Penba & uma das teés melhores les do munde, mas fticou sem
previsio legal na fsealizacio das meddas protetvas: Nas coordenadoras; as
mgt]inrn;s de elasse mddia alta, porque a violene ndo escolhe classe soeal,
buseavam o Trbunal, chegavam com a medidi protetiva na mao ¢ mformavam que
g agressor ndo estava obhedecendy a medida protetva aphcada, Bntao, croo-se o
botio de pinico, um simples. dispositivo eletrrdmeo preventivo em parceria com O

Instituto Tecnoldgcn que trabalha com essa progeamaciao ¢ com a Prefeinira da

Capital que  wtiliza o Guarda Municipal. ) dispositivo. tem uma tela de
monmitoramento 24 horas, eapacidade de € S ¢ de audio, cle tanto localiza o mulher
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expeniéncia, ¢ noticia nacional ¢ internacional. O Presidente do TIES dispomibiliza
para quem mteressar maores informacoes. O sucesso do prijeto ¢ yuando o borao
nan ¢ acymado ¢ <0 apena uma vez o botao for acionado por uma das vitimas, em
3 munutos a patrulba Mana da penha for ate o local. Sao 4 parrulhas que Bicam em
locais estratégncos, divididos em 4 regioes da Caparal, comecamos em Vaona, mas
depons do sucesso deste disposative, estamis amphando até pam outros estados ¢
paises. |4 twemos, também, no Bspirito Santo o CIM = Centmo Integrado da

Mulher™

O Des. Marcus Faver enfatizou que a expeniencia era movadora, mshgante, ¢
realmente uma contnbuigio vahosa

Prossegumndo o Dr. Gustavo Barbosa — Presidente da Rioprevidencia —
fcz o seu pronuncamento, esclarecendo que vinha falar sobre o que € Previdenca
Pravada ou Previdénca Complementar, que ¢ o termo mas adequado, o motivo
dessa discussio. “A previdencia ¢ dmamica, falar em previdénca em 1970 ¢ musto
diferente do que falar em Previdéncia em 199 ¢ completamente diferente de falar
em 2013 ¢ sera assim sempre, a Previdéncia sera item de debate para o resto de
nossas vidas, porque a demografia, que ¢ predominante na  discussio
previdenciana, ¢ de uma volanhdade. Pam se ter uma ideta, a expectanva de vida da
mulher no inicio do século passado ndo chegava aos 40 anos de wade, a mulher
classe media hoje, vive entre 86 ¢ 88 anos, ¢ muito diferente, e 1ss0 tem impacto no
custo previdencidrio. 1% um item que pode parecer sem relevancia, mas tem uma
relevancia muito grande, cada ano de sobrevida sdo 13 beneficios a mais. No meu
caso sdo 2500 mul aposentados e pensiomstas, entao tenho gue multiplicar por 13
cada ano em que nio esti previsto o desembolso disso. ntao é uma discussao que
tem de ser encarada, at¢ porque a sociedade demanda nido 56 aposentadona,
demanda saade, educagiio, uma infimdade de outras snuaches em que o Hstado

tem que dar conta de tudo 1ss¢. A previdénca pavada chegou nesse contexto, ni




s no Brasil, mas no mundo inteiro. Discussio de redugio de beneficio
pﬂwid::nﬁﬁﬁu nao ¢ uma peculiaridade brasileira, na luropa todas as discussooes
com relacio as contas publicas passam pela discussio previdenciana Na
Alemanha, por exemplo, a idade da aposentadona ¢ aons 67 anos de idade, na
Franca estdo buscando reduzir para 62, 63 anos. Na estrutura de Segundade Soaal
do Brasil tem assisténeia social € saude com carater ngo contnbutivo, tem ¢ SUS
no caso da sadde ¢ na Assisténcia Social tem beneficos de préstagio continuada,
bolsa familia, tudo com carater nao contmbutivo, € um desembolso do Lesouro,
tanto 'ederal como Hstadual, que faz independentemente da contabuigiio, nido se
busca qualquer tipo de equilibrio financeiro ¢ econdmico. |4 a Previdéncia Social
tem carater contributivo tanto no: regime Proprio; no regime geral ¢ também na
Previdéncia Complementar. No  cariter contrbutive, hd previamente uma
contribuicao, para ter direito 1d no futura ¢ necessdrio se buscar um equilibrio,
tenho que contribuir o tanto que vou receber 14 na frente, em tese € 1550 que deve
acontecer. Dentro da estrutura do sistema previdenciario brasileiro, hi o regime
Geral de Previdéncia Social, ¢ admmistrado pelo INSS, em gue estdo vinculados a
iniciativa privada ¢ alguns entes piblicos, Prefeturas, na sua grande maiornia, gue
niio optaram pelo regime proprio. b tem uma forma de fimancamento que se
chama de reparticao simples, o quanto entra de recursos € 0 gqué vou pagar por
aposentadornias ¢ pensdes, o que faltar o Tesoura Federal vai pagar. Hste ano o
Tesouro Nacional teve que alocar recursos no INSS, em tormo de 40 bithdes de
reass para cquilibrar as contas, dade que as contnbuicoes vertidas ao INSS ndo
conseguiram  superar o pagamento dos beneficios do INSS. Os Senhores estao
incluidos: no Regime Préprio de Previdéncia que € a previdéncia do servidor
publico, estatutirio, do artigo 40 da Constituigao Vederal, em que ¢ administrado
pelas autarquias, fundacoes, organizacoes sociats, no caso do Parana e'de Alagoas
em que s¢ tem uma gestio propnia do Repime Propno, que ¢ [eto em separado do
INSS e tem dois tpos deé financiamento, reparticao simples com o INSS ¢

capitalizagio, que ¢ previamente capitalizar récursos para que [d no future essy
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recurse faca frente as obripacoes previdenciarias. () objeto da nossa conversa € a
prm'idﬁncia complementar, fechada ou aberta, no caso das abertas sao
administradas por enndades abertas, sao as famosas Bradesco Vida e Previdencia,
ltag Vida ¢ Previdéncia, aberta a qualquer cdadio ou pessoa juridica adenr ao
plano que cles disponham. 1% as ¢nudades fechadas, sao os famosos Fundos de
Pensio, em que € fechada a um determinado grupo ou a determinados grupos ¢ ¢
capitalizacdo, ndo ha outro tipo de financiamento. A capitalizagio ¢ a contmbuicio
prévia, tem que juntar um determmado valor para que 1a na frente use esse recurso
e pagut esses bencficios previdencianios. A basé da nossa discussdo ¢ o que
determinou a FEC 20 e a TC 41, O artigo 40,§14, da CF, diz que desde gque a Unsdo,
os Hstados, os Municipios, instituam o regime de previdéncia complementar, eles
podem aplicar o teto do Regime Geral para os seus servidores; ou seja;, nao adanta
o estado querer aplicar o teto de Regime Geral, sem que tenha instituido o Regime
de Previdéneia Complementar. No §15° temos ainda que ele sera administrado por
entidades fechadas de Previdénca Complementar, os l'undos de Pensio, ¢ o plano
determinado pdo §15° ¢ o plano de contribuicio definida, isso também ¢ de
extrema relevancia na discussao que teremos. O §16° fala da necessidade prévia e
expressa de opcio do servidor, a previdencia complementar rem um carater de
adesio, diferente do Regime Proprio que € compulsonio, o servidor ¢ obngado a
estar vinculado. Ja o regime de previdencia complementar, o servidor adere se
quiscr. A partir da implantagao da previdénca complementar, ate R$4.159,00
(quatro mil; cento e cinguenta e nove reats), que atualmente € o teto do TINSS, sera
pago paln: Regime I‘rﬁprir:r do ente pﬁbliﬁt}, acima disso, podendo ser menos, 1gual
ou mais, fica a cargo da Previdéncia Complementar. O §15 fala que tem que ser
uma entidade fechada de Previdéncia Complementar. A Lei Complementar 109
fala que a entidade fechada é organizada sob a forma de fundagdo ou sociedade
civil, sem fins luerativos: Nao ha lucro em Fundo de Pensio, qualquer recurso
obtido a mais que a expectativa ¢ vertido ao segurado. I instituida ou patrocmada.

Na patrocinada cxiste a contraparte de um cnte patrocmadorn: Unido, istado




Municipio devera contribuir. Tem como tnico objetivo a administragio e CXECUCIO
de plano de bencficio, ela nao presta servigo. Tem uma qualificagao deacordo com
os planos, pode ser comum, restrito 2 um determinado grupo, um unico plano.ou
multiplano, um conjunto de plano debaixo de uma mesma fundagao, sempre com
inidependéncia patnmionial, um fundo ndo contamina o outro: Singular ¢ aquele
vinculado a apenas um patrocinador, o multipatrocinade  lem mais de um
pattoeinador. Hm térmos organizacionais, dentro da fundacio tem um Conselho
Deliberativo que ¢ 0 Orgio maximo, ¢ cle que determina as diretnizes, o rumo de
um fundo de pensio, tem mandato de 4 anos, o voto de mincérva ¢ do
patrocinador. OO Conselho Tiscal € responsavel pela Ascalizacio, sao 4 ttulares ¢ 4
suplentes, o voto de minerva € do participante, do Presidente do Conselho Fiscal,
mandato de 4 anos. I a Diretoria Fxecutiva que é responsavel por fazer a operagio
funcionar, vai dar andamento ao plano de beneficios, composicio de até 4
membros, ¢ nomeado pelo Conselho Deliberativo, também com mandato. de 4
anos. Quanto ao plano, deve ser de contrbuicao definida. Fixistem 3 tipos de plano
previstos na lﬂgiﬂﬂg:ﬁt: previdencidnia  complementar  brasileira:  contribuigio
definida, beneficio definido ¢ contribuicae vanavel. O beneficio defimido, eu defino
meu beneficio 1a no futuro ¢ com base nisso ¢u contribuo todo mes, na expectativa
de receber aquele beneficio. O plano de contrbuicio vanavel ¢ um misto entre
contribuicio definida e benéficio definido. A resolucio que regula um plano de
contribuiciio definida (C1D) diz que entende-se por plano de béneficios de carater
previdencidrio na modalidade de €D, aquele que cujos beneficios programados tém
seu valor permanentemente ajustado ao saldo da conta mantido em favor do
participante, isso quer dizer que recebera o beneficio de acordo com o que
acumular de teserva. No CD eu defino a contrbuigao ¢ o beneficio vai ser defmido

com base nesse recurso que foi acumulado, diferente do beneficio definido, em que

en defino meu beneficio 14 no futuro, coninbuc para que ecu receba la no future.

Sio duas coisas distintas, Caracteristicas da Previdéncia Complementar: Na fase de

cantribuicio, na previdéncia complementar existe um ncenitivo tributario no B
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muito grande, com o objetivo de fomentar a poupanca de longo prazo, tsso ¢
importante para 0 pais, essa poupanca além de financiar 0 Governo Federal, que
530 os titulos publicos federats, ela também finandia, por exemplo, a construgio de
uma estrada, hidrelétricas, toda essa parre de mfracstrutura brasilerra, ¢ no mundo
intciro € assim, permite que um fundo de pensio aloque 13, porque um fundo de
pensio quando comega alocar nido mteressa ter um resultado de curto prazo, o que
importa € que li na frente tenha recurso suficiente para bancar a aposentadona.
sses investimentos em infracstrutura sio recursos de maturacao de medo ¢ longo
prazo, por isso os fundos de pensao sio fomentadores da mdusima de logisnca. Na
fase de contnbuigiio, essa contnbuicio para previdencia complementar pode ser
abanida at¢ 12% da renda anual para o Imposto de Renda. No caso, quem entrar no
servico publico a partir da implantacao da previdénca  complementar, a
contnbuicio vertida para o Regime Proprio at€ o teto do INSS sera de 11%, acima
do eto do INSS seéri de um valor determinado no plano de benehico. No R),
8,5%, ou stja, na fase de contnbuicio, o servidor contnbin menos quando se tem a
contnbuicio complementar do que como sc comimibuisse para O EGIME Propno.
Na fase de aposentadora, hoje quando recebe pelo regime proprio, os senvidores
que ganham acma do teto do INSS, contmbu 11% do que excede, no caso da
previdéncia complementar isso nao existe. Hoje, no caso do regime propno ha o
teto constitucional defimdo com valor maximo que o servidor puablico pode
ganhar, no caso da previdéncia complementar nio existe 1550, 0 servidor ndo esti
vinculado ao teto. A tabela progressiva do IR quer dizer que, como ja faler, existe
um incentivo  tributirio muito grande no Brasil quanto a Previdéncia
Complementar, hoje o beneficio que a pessoa reeebe do reggme proprio ¢ taxado
em até 27,5% pelo IR, no caso da previdéncia complementar a pessoa seri taxada
somente em 10% da sua renda ¢ ndo mais em 27 35%, ss0 faz com que esse
beneficio se traduza num resultado liquido bastante interessante para o servidor.
Além de tudo, hia um incentivo fiscal para os ativos de longo prazo. No Brasil, os

fundos de pensio, em determinados  atives, tém um  meentivo fscal mno\




alongamento de prazo ¢ faz com que a rentabilidade desse ativo seja mator que o
normal. Hssag sdo algumas caracteristicas da previdéncia complementar. Temos
também os 4 mstiutos que sao regulamentados pela Ler Complementar 109,
Resgate, cessou o vinculo empregaticio do servidor com o ente publico, entao o
recurso pode ser resgatado. Beneficio proporaenal diferido, a pessoa saiu do
s¢rvico publico foi pama um outro lugar, mas quer permanccer naquele fundo de
pensao. Portabilidade, por exemplo, o servidor publico fez concurso para o R] que
tem um fundo de pensao, depois de 10 anos; o servidor fez um concurso para a
Unido que também tem seu fundo de pensio, entdo poderi realizar a portabihdade
desse recurso acumulado na previdéncia complementar do R] para a Unifio. O auto
patrocinio ¢ quando a pessoa por algum motivo esta cedida ou perdeu o vinculo
empregaticio; ¢la pode continuar contrbuindo, patrocinando para o fundo de
pensao sem a contrapartida do ente publico. A remuncragao do servidor, sob a
Gtica de contribuicao.

Vou dar o exemplo do estado de R]. No R] a op¢ao fol por um uGnico fundo, um
tnico plang de beneficio, porque, como ja dito, o planc de beneficios ¢ de
contribuicio definida, ou seja, 0 quanto o servidor acumular de recursos € o quanto
serd recebido por ele an fim, entio quanto mals recursos acumular, Mmaor serd O
beneficio. O plano de beneficios que tiver uma despesa menor, certamente, tera
mais recursos a0 final. No caso do R] que tem uma escala menor do que a Unido,
entendemos que guando estivermos na plenitude da operagio, dagqui a 25 ou 30
anos, teremos algo em torno de 4) mil servidores (menos que a Unido); entendeu-
se como adequado criar s6 um fundo de pensio ¢ sé um plano de beneficio,
insisto, em fungao de ter uma eseala de servidores menor do que a Umao. s
patrocinadores, no R], sao Poder lixccutivo, Legislativo, Judicano, Trbunal de
Contas, Ministénio Piblico, autarquias, fundagoes pubhlicas e ha pu:-rsﬂn'ﬁdadc de

adesao de Municipios do istado do R]. Sao os possivess patroanadores previstos

na nossa lLet. Os participantes, 05 senvidores publicos de provimento de cargo
efetivo, mcluidos os da autarquia e fundagdes, excluidds os mulitares. Os mﬂitafﬁ_':
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foram excluidos por 2 motivos: ‘o primeiro porque a- ALIR] quis assim, 0
patlimento estadual quis que ‘os militares fossem scgregados dessa opgio; ¢
segundo soba perspectiva de equilibrio ccondmico-financeiro, os militares t€m
uri. custo diférenciado, as contrbuicdes vertidas, no caso 'do Rj} nao r.:quifibrﬁm 0
funda ¢, mais do que isso, os militares €stao num contexto diferente do servidor
piblicy civil nos beneficios ém caso de morte ¢ mvalidez, beneficio de risco,
GContinuando, os. titulares de cargo de¢ provimento efetive no Poder Legislativo,
Magistrados, de carreira ou investidos no cargo na forma do atbigo 94 da CF,
Ministério Piblico ¢ Conselheiros do Trbunal de Contas. () Rioprevidéncia vai
administrar até o valor do teto do INSS ¢ um funde de pensao segregado,
independentemente do Rioprevidéncia; admindstrard a previdéncia complementar.
Capitalizacio, conta previdenciaria individual ; contribuigio paritaria; o Hstado vai
contribuit na telagio de 1 real para 1 real ‘por servidor até 85%: Participagio
facultativa, a liei Complementar 109 diz que tem que ser aberta a todos os
interessados, dentro do art, 40 da CF. Gestllo ¢ fiscalizagio partilbada, € sempre
muito impostante a participacio do servidor, no plano de CD ¢ fundamental que o
servidor entenda 6 que estio fizendo comn seu recurso, porque ¢ dali que vai surgi
o beneficio. No caso do regime propnio, acofifeca o que aconteces o estado’ tem
que pagar. Neste caso, ndo. O que acontecer com seu recurso vai refletic no
beneficio. A transparéncia, a cobranga do servidor € fundamental para que esse
recurso seja bem administrado. () sisterma é de adesio; como ji dito; mas se o
servidor nao optar pelo:fundo de pensio do:estado do R], ndo tera o seu beneficio
acima do teto do regime geral. Gostaria-de falar um fato itmportante, a industria do
fundo de pensao ¢ extremamente regulada ¢ fiscalizada que hoje reputo ser uma
day: mals modemas do mundo, a2 legislacao Escahzagﬁu da Previdéncia
Complementar & de um rigor muito grande,

A ideia agqui foi passarun povco do Gue € a previdéncia complementar.

Agradeco, tais uma vez, a oportunidade de falar ¢ fico aberto para qualquer pRo< P

de pergunta, fico & disposigdo,”




2* Parte: Manifestagoes dos Presidentes — assuntos internos

Des. Marcus Faver: “Vamos retomar os trabalhos ¢ dentro da pauta,
previamente agendada. Comunicacies dos Presidentes: cada Presidente ou
representante que tiver ﬂ]guma comunicacao ou solicitacio a ser feita a respeito dos
problemas do Judicidrio, abrimos este-espago. Temos hoje um evento, porque sera

assinado com a Presidente do TJRR ¢ o Presidente do TJAM um convénio.”

Desa. Tania Vasconcelos Dias — TJRR — “Boa tarde. Ja ha algum tempo
éstamos com 4 missdp de virtuahzar a Justiga O TJAM adotou o sistena
PROJUDT do CNJ, que é um sistema que vem sendo adaptado constantementy,
nao arende 28 nossas necessidades no processo erimmal e fambém no 2 grau.
Tomamos conhecimento da experniéncia do TJAM que decorrénte de uma
experiéncia do TIPR, o Amazonas ja, inclusive, ampliou a expeniéncia do Parana, i
tem um sistema de correicao que foi desenvolvido no proprie Hstado do
Amazonas e fzemos um contato prévio com o "['JAM que, mesmo antes da
assinatura do convénio, ja disponibilizou scus técnicos para ajudar © nosso
"I'ribunal. Montamos aqui um laboratéro ¢ a administracio anterior estabeleceu um
cronograma de expansio para implementacao do Ple, mas, na verdade, no primeiro
momento gue comegamos a utilizar o sistema, vimos que cle ndo estd completo ¢ ©
apoio prometido pelo CN| nio acontece em igualdade com as nossas necessidades.
Nio vamos eliminar o PJe que jd se encontra na Vara de Fazenda Piblica, vamos
utiliza-lo como laboratorio, mas ségundo os testernunhos dos téenicos do AM ¢ os
Nosso tecnicos, o sistema que serd implantado serd bem mais completo. Pametro, o
CN] disponibilizou os téenicos para yir aqu, deposs cles passaram eSte¢ encargo,

mas nunca passaram o segredo, O CNJ nos deixa com servidores que ndo sio

noss0s, nas mios de terceiro ¢ com um sistema que nao tem documentacio,
Acredito que esse convénio serd um avanco para nds, nos dard um pouco mais de

autonomia ¢ a proposta envolve cooperagao entre o TJAM e T]RR. Agradeto |




desde ja a disponibilidade do Presidente do TJAM que var gentlmente nos

fomccer o Know bon™

Presidente Ari Moutinho - TJAM- “() Eistado do AM wm avancado muito
na questao de informanca. Temos a frente um colega, o Des. Yedo Simoes, que
vem fazendo um trabalho mentono, ao ponto de que no AM ja estamos fazendo
correicoes pelo sistema virtual. Pela Corregedona fazemos comegoes virtums de
Municipios longinquos, mais de 1.200Km. Mantendo ngorosamente em dia os
trabalhos naguelas Comarcas ¢ dimmnumdo custos de viagens, diaras. Ceds ¢ fago
1550 com muita satisfacio, ¢ nossa obngacao compamilhar o apnmoramento do
Poder Judicdno que representamos. (O Dirctor de Informatica, Dr. Messias, esta
agqun em RR desde 4° fam, sso ¢ bom para o sea tnbunal, mas cnaltece 0 nosso
bom rclacionamento, a cordiahidade que deve existir entre todos nos Magstrados.

Fstou muito feliz em assinar o Convénn.”™

Des. Marcus Faver — “Gostana de mansfestar ¢ registrar a satsfacao desse
Colégio em sediar a assmatura desse Convemo, porque 1sso € a realizacdo concreta
dos nossos objetivos. Nos nossos estatutos esta justamente feta essa colocagio, a
colaboragio entre as admmistracoes dos “I'mbunais, trocando expenencas ¢
fazendo com que esse entrelacamento scja cada vez mas forte, cada vez mas
unido, porque estou convenado de que se nos nao estivermos unidos,
enfraqueceremos todas as nossas rervindicagoes e 1sso € fundamental para nos. De
modo que eu quero registrar, 1sso van ficar consignado na nossa ata de que for
assinado esse convenio, cumpnndo exatamente os propositos do Colégro. Meus
cumpnmentos ao An ¢ a Tania.

Comunicaghes importantes feitas pelos nossos Colegas, mtegrantes do nosso

Colégn.” @
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Des. Gonzaga Francheschini - representante do TJSP: “Tenho: uma
mensagem curta. Des. [van Sarton nao pode estar presente, mas me pediu para
fazer a lemura do  segunter  “Prezados Presidentes, Marcus  laver ¢
Desembargadores do Colégio. Querram aceitar as minhas: escusas por nao estar
nesse encontro, em funcao de compromisso madiavel. Representa-me o dustre
Des. Gonzaga Francheschim. Fstamos afinados na admumistracao do Poder
Judiciario de Sio Paulo ¢ tudo o que for discutido ¢ convenaonado por sua
Exeeléncia serd como se¢ cu préprio tivesse feito. Enalteco o trabalho do nosso
Presidente Faver e dos integrantes do Coelégio, instituicio tdo fundamental ao
engrandecimento da Magistratura. Fm recente reunido. com os Presidentes de
T'mbunais em 8ao Paulo e associaches nacionais ¢ cstaduais, Sua Hxeeléncia Des.
Faver, mostrou sua lideranga, estamos todos juntos na valorizacao da magistratura
e do judiciano, pilares da democracta. Desejo-lhes proficuos trabathos na nussao de
encontrar caminhos para um futuro promissor: Um abrago forte a todos e até o

proximi encontro, lvan Sartori. Des. Pres. do TSP

Des. Marcus Faver: “Musto obngado, 'rancheschint. Acho que este espinto
¢ que deve ditar o comportamento do Colégio. O Deés. Sarton tem problemas
sérins 13, envolvendo muitas questes e ¢sta ciente, compreendendo beém o que scja
a participacio no Colégio. QQuero receber a carta ¢ que seja transcrita na integra na
nossa Ata- Quena dizer aos Senhores alguns assuntos importantes, Como todos
sabem, o CNJ baixou duas resolugoes a respeito do horino de funcionamento dos
Tribunais. Primeiroa resolucio 88 ¢ mais recentemente a resolugio 130, Com essas
medidas, a nosso ver, o CN] mnvadiu a competéncia administrativa dos Trbunats,

porque no texto constitucional, quer no artigo 125 quer no artigo 96, dizem que o

listado ¢ que organizara a sua justica ¢'os | nbunass, privativamente, Orgamzarao os
seus servicos, as suas administracdes, seus servicos subaltemos, elevados ¢ etc. Isso
nos pareceu uma mvasao a autonomia administrativa dos tonbunats. Mas noés

Colégio, ttmos uma dificuldade mstitugional que ‘quero que todos satbam:
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somos uma associagio civil, que como lhes disse, surgiu em raziao do problema
constitucional de nao permutir que haja um Consclho Estadual, porque esse
conscelho invadiria a competéncia ¢ a autonomia administrativa de cada tnbunal. O
Colégio niv ¢ uma representagiio de classe. lintio, nds teriamos uma dificuldade de
legitimacio para propor uma ADIN, como ja aconteccu em outras oportunsdades.
Iissa agio sena trancada com o Relator dizendo que nio temos competéncia para
propor esta acio, lintdio temos usado uma cstratéga com o nosso Presidente
Calandra, da AMB. A AMB propoc a ADIN ¢ nds entramos como amiaes aimiae da
Associacao dos Magstrados. () relator dessa matéma ¢ o Min. IFux que deu a
liminar suspendendo a vigénca da resolucio 130, entendendo em principio que
havena prejuizo financeiro para os listados que tenia at€ que contratar servidores,
pagar horas extras para os scus funcionanos. Cada estado wem scu horano de
funcionamento, uma carga horana, as vezes, comandmdo eom a carga horama dos
servidores do executivo ¢ do legaslativo. A resolugio, vindo de ama para baixo,
fenna, ndo s0 a autonomm: admumstrativa dos mbunas, como ambem mpora
uma carga, um excesso de despesas que nem sempre os Inbunass estavam com
condighes de cumpnr, basta se ver que cada estado tem a sua bandera que
representa as caracteristicas do seu estado, que sio diferentes, cada estado tem a
sua histoma, a sua cultura, a sua formacio socal, a sua musica, 0 seu
funcionamento, enfim, somos, de fato, uma federacao. A AMB entrou com a
ADIN e nos entramos como amiaes aoae da Associacio; o pedido for acolhido pelo
Min. FFux e cu fur pessoalmente falar com o Min. Fux, por duas vezes, a respeito
dessa matéria. Ile sugeriu uma possivel audiéncia pablica, porque depois que cssas
medidas foram editadas, surgiram doss problemas diferenciados: um em SP,
guando o Des. Sarton fez uma portana regulamentando o hordno de atendimento
de advogados ¢ etc. ¢ em Permambuco, o Pres. Jovaldo fez uma pottana
semelhante. A Ordem dos Advogados se insurpiu contra isso, for a0 CN] e foy,
também, ao ST, (3 Min. sugeniu que analisassenos a hipotese de fazer

audiéncia piblica com ele, possivelmente com a Ordem dos Advogados, a respe




dessa ‘questio para ver s¢ conseguiamos um denominador comum. A ideia inicial
dele ern razodvel, mas o parccer foi de outra maneira. File achava que poderia
acalher a carga horana unica de B horas ¢ que a realizacio dessa carga hicasse a
cargo de cada T'mbunal. Mas #s0 a meu ver nido tem cabimenro, porgue a CF no
tocante a carga horana dos servidores pablicos preveé que o Poder Executivo legsle
sobre cssa maténia. Na reunido passada que tivemos, fui autonizada a contratar um
professor constitucionalista que emitisse um parecer para ser levado ao Min. Fux.

Encaminhei antecipadamente a cada pressdente uma copia deste parecer que me
pareceu muito. bom; undicamente perfeito. O professor deu uma sugestio

engenhosa porque caminhou no sentido de fazer entender que essas resolugoes ¢ a
ADIN devenam ser mterpretadas no  sistema  constitucional como  uma
recomendacio. Nao declaranma a2 mconstitucionalidade das  resoluctes, mas
solucionana o nosso problema. Aquele colega que tiver uma proxmadade com
algum dos Ministros do ST para levar, cssa € a mmha pretensio, o panecer em
maos a cada um dos Minsstros para mostrar, ndo s6 o mconformismo dos
Trnbunais a resperto dessa invasdo de competéncia. Acho que ndo devemos abnr
mio desse prncipio, cm  hipotese alguma, porque estd ai 2 essénca do
funcionamento do Tnbunal. Esse respeito s caractesisticas locass, tem que ser
acolhido pelo CNJ, serd que levaram em consideracio o fuso hordno? Aqui tem
uma hora a menos. Levou-se em consideracio o horano de verao?

Achei a recomendagiio uma solugiio compativel com o que pretendemos. Mas
preciso ouvi-los para saber se vocés estio de acordo ¢, mass ainda, se concretizar o
convite, at¢ agora sugendo, de fazer uma audiéneia piblica at¢ que ponto, na
condigio de Presidente, posso negociar uma outra medida qualquer. Preciso ouvir
os Presidentes de Trbunais a respeito dessa questao para, em segmda, levar 1550 a
cada um dos Ministros do Supremo ¢, conerenzada a ideia de fazer uma audiénicia
publica, ja falet com a Comissio FHxcoutiva, mas se outro colega se dispuser ip-=

esa reunido seria Gtimo”




Des. Orlando Perri - TIMT — “0) Mato Grosso, talvez, um dos pnimeiros
Trbunais a tenitar a aderir a essa ordem do CNJ, teatou implementar a carga
horania. Acontece que no estado do M1 temos o Hstatuto do servidor publico que
estabelece a carga horina de todos os servidores pablicos do lstado em 6 horas ¢
para passarmos para 8 horas teriamos um IMpacio no NOSSO OICAMENLo, porque
eriamos que pagar cstas homs adicionats em 33%. Tentamos ate implementar,
iramos fazer em duas parcelas, mas Mato Grosso nfio aguentou, tvemos gue
recuar porgue nao tinhamos orcamento para pagar a parcela que sena devida aos
servidores. SO para ilustrar que 1850 tem impacto.”

Des. Gesivaldo Britto - TJBA — “listou representando o nosso Presidente
que tinha um compromisso previamente assumido e também csta um pouco
adoentado, mas me Jeu carta branca para apomar o Colégio. Nos tentamos no
TIBA colocar 0 tumo de 8h, de 12h as 19h, s6 que a OAB reclamou, os
Defensores Publicos ¢ Comarcas do Intenor que funcionam pela manha e outras
que funconam a tarde ambém reclamaram. Quando fomos fazer os calculos,
como no T]MT, aumentava musto a despesa, o T]BA € um Tnbunal pobre, vem
sofrendo muitas consequéncias de 50 anos atris, como bem sabe o Des. Marcus

Faver.”

Des. Marcus Faver — “Dexa eu fazer uma ressalva, porgue muntos colegas
nao conhecem. O T)BA, talvez, tenha uma peculianidade diferente de todos os
T'ubunais do Brasil, porque houve ali a mfluéncia total do antigo govermador ACM
que quena domimar o I'nbunal de todas as maneras e fez ma cowsa musitada,
porque cle e¢rou uma autarquia, um instituto — [IPRAG — em que os servidores da
mistica eram do IPRAG, ou seja, o 'I'nbunal ndo tinha servidor.”
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Des. Gesivaldo Britto — TJBA- “I{ mais ainda ¢le oficializou todos os
cartorios extrajudicials, entio a nossa folha de pagamento ¢ uma coisa absurda.
lintio quando fomos contabilizar o encargo de encrga deémea no 1] Bahia,
venficamos que sera muito grande, inviabilizando o fanconamento do mbunal,
fora as horas extras ¢ outras coisas mats, () Presidente, prudentemente, conhecedor
dessa situacio, suspendeu a entrada em vigor dessa resolucao: Nos trabalhamos 8h
por dia, mas de 8h as 12h ¢ de 14h as 18h, mesmo assim a duras penas. | gostana
de aproveitar a oportumdade para dizer aos novos desembargadores, Presidentes
de Tombunais, gue o T]BA nio ¢ deploravel, como alguém afirmou, 1550 nos
machuca porque estamos brigando para melhorar a situacio. 1 um Tnbunal que
era para ter no minimo de 70 Desembargadores, temos apenas 40, ¢ nem o que a
la permiate que sio 52, ndo completamos ¢sse numero por falta de condicies
financeiras. Mais de 200 vagas para magistratura que ndo conseguem  Ser
preenchidas ¢ s6 conscguimos farer concurso para 99 a duras penas ambém ¢
faltam servidores. Estamos vivendo uma situacio dramanca e rodo mundo jogando
pedra no T]BA. I ndo é verdade, o T]BA ¢ o tnbunal mais antigo das Aménicas,
mnclusive for o pnmeiro, ¢ um tmbunal que procura fazer o seu dever de casa
Istamos plenamente de acordo, recebs antecipadamente o parecer, entendo que na
medida que invade a competéncia dos Tribunass, quebra a Federagao. OO CNJ
devena estar para ajudar ¢ ndo sO pam fiscalizar e punir. Quanto ao Ple, o T]BA
também adquiniu o sistema do Parana, o SA), mesmo assim ndo conscguimos
atingir o nivel adequado ao funcionamento do Poder judicianio.”

Des. Lincoln Aradjo - Vice-Presidente do TJCE — “O Preswdente na
impossibilidade de comparecer, ontem ele deu posse a 35 novos Juizes ¢ atarefado
ainda com outras obrigagfes que ja cstavam anterniormente marcadas, me designou,

através de portatia, para representi-lo. Sou portador dos votos de congratulagoes a
V. Exa. ¢ a todos os colegas Presidentes de "T'nbunal, de uma maneira especial, a
Desa, Tania gue tao bem nos acolhe na vossa cidade. Quero dizer que o Preside A




recebeu a ¢opia do parecer © deu despacho também encaminhando para mim. 14,
embora apressadamente, e acho'que esti muite bem fundamentado, fez um estudo
minucioso dos argumentos para justificar a -::Dm:]_usﬁu. que o parecernista chegou,
com uma alternativa sugernida. listamos plenamente de acordo com o parecer,
rutto justo. m felaciao ao horarie de funcionamento dos Uribunais, o Presidente
diss¢ que o funcionamento do nosso tmbunal ‘¢std mutto proxime da Resolueio
130 do CNJ. Ha certas péculiaridades com relagio a tercemnzados, éstamanos,
estamos aguardando também o desfecho da ADIN que esta no Supremo. Estamos

plenamente de acordo com o parecer.”

Desa. Angela Prudente— TJTO — “Boa tarde a todos. Assumi em fevereiro
a Presidencia do T]TO, quero agradecer a Desa. Tania pela belissima acolhida. Sei
que ¢ o TIRR ¢ um Tribunal pequeno e portisso € dificil fazer um evento desses.
im 'TO), desde o inicio da instalagio do listado, nds cumprimos 8h: Entao nao
houve muita alteracio com relagao a essa resolugao: Nosso horido ¢ das 8has 11h
e das 13h as 18h. [ 12 o MP a DPGL, tambem funcionam neste horano. 0O
Lixecutivo,. recentemente, sancionou uma lei passando para 6 horas cornidas, por
1550, talvez tenhamos que tever o nosso horinto, até porque s serndorés j1a nos
procuraram a esse respeito. Mas, por enquanto, 530 8 horas em dois turnos. Temos
uma peculiaridade; porque temos 42 Comarcas, a adade € pequena ¢ anda tem
condicoes de tanto os servidores como os Magistrados, almocar em casa, diferente
dos grandes centros, que talvez seja melhor ter um horano cortdo. La também o
parecer, ¢ NOS ICMOS QuUE preservar a nossa autonomia administrativa, concordo

p]mamtmtﬁ.”

Des. Aderson Silvino — TJRN — “Assumi dia (04 de janciro do eorrente:
Reeebr a copia do parecer ¢ concordo plt:_tlﬂﬂtﬁﬂj;‘t:,_iﬂdﬁ&iﬂ: com a sugestao que fol
apresentada. Quanto ao expediente, ndo tvernos muita dificuldade em se adaptar a

€ssa resolucio 130, porgue nay regulamentamos, atraveés de uma resolucio do 1.
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em que o fusciondtios de caigo comissionado ¢ funcdes gratificadas dariam
éxpediente dé 8 horas, sendo gue no minito uma hora patz Amego ¢ 1o maximo
duas Hotas, Tini rélagdo aos servidores efetivos, ficon estabelecido 7 horas. Nio
houve dificuldade em implantar ¢sse sistema de hogino, até porguc nos dispomos
de um banco de compensagio de hotas, 4té agors esti tudo funcignando muito
bem: Implantamos, também; o' ponto: eletrdnico, wdo digitalizado, entio tem

funcionanos a contento™,

Des. Ari Moutinho = TJAM — “lambém li o parecer e concordo. Na
verdade, nada rﬂﬂhﬂﬂ opor. 'O Hstado do Amazonas: ¢ muito: quente, entio;
estabelecemos um hordrio comdo das 8 s 14h, que trouxe uma cconomia de

ia, renovou os amimos dos servidotes,”

Des. Lecir Manoel da Luz - TYDFT — “fistou epresentindo o Des. Dicio
e, assim comio cle, i & patecer e estamos de pleno acordo com esse trabilho que V.
Hxa. sugenin. Quanto ao horito de funcionamento, em relagac

avangamos a noite com os plantbes semanais ¢ de fim de semana com o Conselho

@ Juizes e

da Magistratura. Hstamos tentando cumprir-as metas do CNJ, porque tinhamos um
trabalho bastante -acumulado em decorcéneia: da :tmiﬁ:nﬂia; dao crescimento das
ciscunscrigao judicidria do Distrito Federal: Brasilia, nfio set se todos sabem; hi
uma questio’ bastante prevcupante, porque: as invasbes sdo muito: ripidas; nasce
porque os concursos para Magistratura, como todas o5 concursos, sao dificets, sio
poucos os aprovados, nio temos funcionatios; suficientes para lotar as Vatas ¢

servidores & de 12h 45 20h ¢ também compensamos o pessoal que trabalha nos ./
plantves. De miodo que & tibunal esti aliado 40 propesits que ViExa. sugfmd, [

Hstamos a disposigio em Brasilia™ CZ\_x(




Des. Marcus Faver — “Quero esclarecer ¢ agradecer publicamente ao
TIDIFT, porque O nosso Colégio tem uma sala, toda equipada com telefone,
computador, mude necessario para que possamos fazer dali um ponto de apoio ¢
um funcionario cedido pelo Tribunal. Mesmo porque o nosso Colégio tem duaj
sedes estatutariamente, uma sede institucional em Brasilia, porque for necessario
que ali tivesse um ponto de referéncia e uma sede administrativa que ¢ aonde ©
Presidente tem a sua lotacéo ou aonde reside, funcionamos ha alguns anos em BH
— MG, gquando o Presidente, querido e inesquecivel, José Fernandes ¢ agora passou

pata o R] aonde resido.”

Des. Lecir Manoel da Loz - TJDFT — “Muito obrigado ¢ s6 pama
complementar, quero dizer a todos os Ijrc:f-tidcntr::s que o Tnibunal nao s6 tem essa
sala, mas como todo Tribunal, qualquer trabalho que for necessario que a gente
possa eolaborar, com funciondrios ¢ tudo o que for necessino, cstamos 24

disposiciio.”

Des: Marcus Faver — “Quero agradecer porque gquando nos reunimos ¢m
Brasilia, o "ITDI7I" nos recebe, oferece um almoco ¢ duas ou trés vezes que fomos
falar com o CN] ou com o Presidente-do Supremo, nosso ponto de encontro € o
TIDFT ¢ dali vamos aonde temos que ir, Senado ou CNJ ou Supremeo. Na visita
que fizemos ao Ministro Joaquim Barbosa foi cxatamente neste sentido, nos
encontramos todos no TJDI'T que oferecen um almogo ¢ dali fomos pata o
Supremo, quando o Mmistro for apresentado a cada um dos Presidentes e for até

muito gentil € cortes, que 1550 seja registrado.”

Desa. Tania Vasconcelos Dias — TJRR — “listou pbservando o relato dos

colegas ¢ 0 horiro do nosso Tnbunal realmente estd bastante e¢xagerado. As

antigas administragtes fixaram o nosso horario de 8h as 18h, num determinado

€



momento que o CNJ assim o exigiu. Durante mutto tempo, adotamos aquela carga
harana de 7 horas corndas que acaba sendo uma enganacio, como disse o Des. An
Moutinho do TJAM, porque nio tem quem aguente passar 7 horas corndas no
trabalho, isso ¢ bem ficil de afenr através do nosso sistema de mformatica. Fntao
estou mantendo o horino de funcionamento de 8h as 18h, mas estou fazendo uma
expenéncia, admitimos uma carga horana de 6 horas. Lintao o expediente ntemo ¢
de 8h as 18h, sendo de 8 h as 13 h € o horano de atendimento ao advogado, deposs
disso se micia o plantao ¢ as Varas seguem funcionando porque nido dio conta do
trabatho. Ha uma meédia de 5 servidores em cada secretana ¢ o trabalho nao se
vence, apesar do Ple. Fntao os escrvies platcaram esse expediente mtemo para
dar sequénc a 1850 tudo. () Mmstro pediu para cu cancelar, mas como anda ndo
fur mumada, ndo vou mexer nsso. Tive uma audienca pabhca com a OAB
prestando esses esclarcoimentos, porgue © que se quer ¢© 2 entrega da prestagao
jurisdicional, que as cotsas se resolvam com celendade. De fato, precssamos sentar
com a OAB para saber o que cles querem, porgue se o balcao tem que ficar abenio
a disposicao deles, os servidores nio sentam pam tmabalthar. Pama os seraidores que
tém cargo comssionado ¢ para aqueles que mamifestaram 0 desejo de cumpnr a
dupla jomada, estamos pagando uma gratificacao de produtividade. Tudo 1sso esta
em carater expenmental. Nao ¢ o (CNJ que ni3o conhece meu I'mbunal, as mmhas
pecuhandades que vai decidir exatamente o que devemos fazer ou nao. Temos de
regular 0 nosso horano, de ter uma jormada mas humana para ter tambem uma
quahdade de vida. O CN] pressiona e nao da as condiches necessanas para cumpnr
as metas. Considero o CN] um mal necessano, porque havia murta acomodagio,

mas também nilo vamos chegar ao exagero de entregar para cles”

Des. Gonzaga Francheschini - TJSP — “lim SP a sitvagao ¢ bastante critica,

porque faltam funcionianos ¢ ha excesso de trabalho. Nossos cartorios es

assoberbados ¢ ndao hd tempo para fazer o servigo intemo ¢, também, por razdces,




de economia; o Consetho Superior da Maggstratura, em janeiro deste ano, editou
um provimento determinando que o expediente interno no cartéro seria das Oh as
11h, durante 6 meses, ou seja, temporadamente, os funcionanos trabalhanam em
organizaches internas, porque pelo volume de pessods, servigos, o Cartério nao
tinha tempo de dar andameénto aos processos, a juntar uma Peticio nos autos.
HTouve muita gritatia da OAB e fot um dos monvos da recente decisio do Ministre
Fux. Apgora, atendendo o que foi determinado, o Tabunal modificou esse sistema
de horiro, estabelecendo a jornada para todos os servidores das 10h as 18h,
ressalvadas algumas excectes: De 9h as 10h ¢ de 18h as 19h apenas um servidor
para atender o balcdo, ainda que venha a formar fila ¢ quem atende nesses horanos
¢ aquele servidor que estiver compensando-horas. Uma nova portana foi edirada
para atender cssa situagao. A ideta do Conselho era interessante porque havia um

periodo apenas para expediente interno. A situagio esta muito dificil.”

Des. Marcus Faver — “0) qué se venhca ¢ que cada Tonbunal tem suas
peculianidades, cada Trbunal tem suas dificuldades diferentes. Cada I'nbunal deve
resolver 08 scus problemas; como esta na Constituicio. Nio hd razdo para uma
interferéncia superior ¢ tentar padronizar, porque as sttuacdcs sao diferentes.

Queria Fazer um convite. [ista marcado o nosso proximo encontro para o Rio

Cirande do Sul de 12 a 14 de setembro, em Gramado.”

Des. José Carlos Malta — TJAL — “Noticia de uma reunido que tive ha uns
30) dias, por delegacio do Presidente Faver ¢ acompanhando o Des. Calandma ¢ o
Ministro | lumberto Martins, numa audiéncia com o Presidente do Senado, Renan
Calheiros, a respeito daquele projeto da PO que teata da volta do adicional por
tempo de servigo. Tem um relator designado, o Senador Gim Argello do DET, ¢
gssa PLC parou porque o Senador havia apresentado uma limenda Constitucional
estendendo o adicional para outras categorias ¢ 1sto trouxe um custo financeiro

muito alto para implementacio. Diante do niosso apelo, o Senador Renan Cal]




se comprometeu em conversar com o Relator para drar as outras categomas,
deixando o MP ¢ as outras categonas, cm um outro momento, talvez pudessem ser
beneficiadas com isso. [Dias depois o Des. Calandra me mformou que estava udo
andando muito bem, for quando comegaram as manifestagoes populares ¢ com 1sso
os projetos estio parahsados.

Quanto aos horanos dos Trbunais, nosso Trbunal trabalha 6 horas corndas.
Li ¢ concordo com o parecer, mas tenho uma divida na conclusio sugenda, poss
acho que scrda uma recomendagio que ninguém ra segmr Acho melhor a solugao
mais radical que sena a inconstitucionalidade. O Ministro Fux ¢ adepto dessas
audséncias pablicas, mas acho que para fazer uma audiencia, devenamos ter uma
pamticipacio mais cfetiva, porque pelo que me parece o que ncentivou essa
Resolugio for a OAB. I nessa audiéncia a OAB terd uma participagio ativa pam
manter essa Resolucao.”

Des. Romero Oliveira - TJPB — “Iistou representando a nossa Presidente.
Trago algumas preocupagoes da nossa Presidente, uma dddas € o atual momento de
fragihdade dos Tnbunais. A padromizacio do horino causou um caos tremendo.
Iintio a sugestio da mmha Pressdente for reumoes mass frequentes para tentar de
assuntos objetivos; cnagao de um nucleo de apow permanente junto ao CNI, para
acompanharmos ¢ discutirmos a evolugao das Resolugbes: cobrar da AMB masor
apoio aos T'nbunus; a questao da PEC 15 gue tram dos Recursos Extraordinano ¢
Espeaal; preocupagio com a PECS3. A sugestio da nossa Presidente ¢ que o
nosso Colégio possa encampar essas reivindicactes de direciona las ao CNJ”

Des. Marcus Faver — “Tem outro ponto mportante que gostana de
mencionar. Hoje os recursos especiais ¢ os recursos extraordindrnios sio anahsados
pelos Trbunais de Justica que sé remetem para os Tobunais Supenores no
maximo 10% dos recursos que foram interpostos. Quem faz a andlise de

admissibilidade sao os T'mbunais listaduais, mas quem recebe o preparo




recursos sao os U'nibunais Superiores. () Colégio participou de uma proposta que
esta tramitando que ¢ a regulamentagiao das custas, 1550 era um problema sénio,
porque a CI¥ fala que a claboragao das regras gerats de custas sena da Umao. Fatao
a proposta que esti para ser votada ¢ a segumte: o preparo ¢ pago ao Inbunal
Estadual, naqueles recursos que forem admindos, o I'mbunal transfere para o
Tribunal Superior ou para o Supremo. I a forma de se ressarcir de um servigo. B
também de repassar aos T'rbunass Estaduais o custo das comperenaas delegadas.
Esperamos que seja aprovada. Infelizmente a composicio do CN] € madrasta com
os Trbunais Hstaduas, nds s6 temos dois representantes da Justica Estadual,
embora scjamos a justica de masor trabatho.”

Cumpnndo o dlomo item da programacao foram discundos os termos da
Carta de Boa Vista que, 20 final do encontro, for aprovada por unanmmudade.

Boa Vista, 5 de ulho de 201

Des. CAIO OTAVIO REGALADO DE ALENCAR (
Secretirio ad hoc
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